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�
LA   SALUTE   nell’AGENDA del  SINDACO

SALUTE  e  POLI TI CA

• MULTI FATTORI ALI TA’

• RESPONSABI LI TA’

• PARTECI PAZI ONE

Abilit are
Mediar e
Sost ener e

Abilit are
Mediar e
Sost ener e

Favor ir e azioni comunit ar ie

Sviluppar e
abilit à
per sonali

Cr ear e ambient i
f avor evoli

Rior ient ar e i ser vizi
sanit ar i

Car t a d i Ot t aw a

per  la  Pr om ozion e

de l la Sa lu t e&'( )*+ ,-.&'( )*+ ,-.&'( )*+ ,-.&'( )*+ ,-.

mec98mec98

OBI ETTI VI  
“ SALUTE 2 1 ”

(OMS 1998)
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I L  MODELLO  VALORI ALE 
( Ga l t u n g e W ir ak )

liberta’

benessere
sicurezza

ident ita’

VALORI

PILASTRI

equita’ sostenibilita’solidarieta’

SALUTE   ed     ETI CA
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UN  APPROCCI O  GLOBALE ….



�

I  DETERMI NANTI  DELLA SALUTEI  DETERMI NANTI  DELLA SALUTE
…….. diversi fat tor i in gioco .. diversi fat tor i in gioco ……..

•• San i tSan i t àà

•• Scu o laScu o la

•• Ser v iz iSer v iz i socia l isocia l i

•• Tr asp o r t iTr asp o r t i

•• Tem p o  Tem p o  l ib er ol ib er o

•• Red d i t oRed d i t o

•• I st r u zion eI st r u zion e

•• Occu p azion eOccu p azion e

•• Ab i t azion eAb i t azion e

•• Eq u i tEq u i t àà

•• Coesion e socia leCoesion e socia le

•• Ar iaAr ia

•• Acq u aAcq u a

•• Con d izion i  d iCon d iz ion i  d i
lav o r o  lav o r o  

•• Con d izion i  Con d iz ion i  
ab i t a t iv eab i t a t iv e

•• Al im en t azion eAl im en t azion e

•• At t iv i tAt t i v i t àà f i sicaf i sica

•• Fu m oFu m o

•• Alco lA lco l

•• At t iv i tAt t i v i t àà sessu ale sessu ale 

•• Uso  d i  d r og h eUso  d i  d r og h e

•• Gen et icaGen et ica

•• SessoSesso

•• EtEt àà

AccessoAccesso
aia i ser v iziser v izi

Am b ien t e Am b ien t e 
socia lesocia le

ed  econ om icoed  econ om ico

Am b ien t e Am b ien t e 
f i sicof isico

Ab i t u d in i  d i  v i t a  Ab i t u d in i  d i  v i t a  
e  com p or t am en t ie  com p or t am en t i
(( ““ st i l ist i l i ”” d i  v i t ad i  v i t a ”” ))

Bio log iaBio log ia



�

Bisog n a 
RI PENSARE  la  SALUTE…

Nel lNel l ’’ e r a  d e l la   er a  d e l la   g lob a l izzazion eg lob a l izzazion e

èè u n a q u est ion e d iu n a q u est ion e d i

•• ETI CAETI CA
•• EQUI TAEQUI TA ’’
•• GI USTI ZI A  SOCI ALEGI USTI ZI A  SOCI ALE
•• SOSTENI BI LI TASOSTENI BI LI TA’

èè u n  d ov er eu n  d ov er e p erp er

•• DECI SORIDECI SORI
•• OPERATORIOPERATORI
•• CI TTADI NICI TTADI NI



�

Bisog n a 
RI PENSARE  la  SALUTE….

• è u n  b en e com u n e e u n
d i r i t t o  in a l ien ab i le  

• n on  è u n a m er ce

• r i ch ied e r esp on sab i l i t à
m u l t i set t o r ia l i

• esig e u n  m od el lo  
sost en ib i le  d i  con su m o 
e d i  sv i lu p p o
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I L PROGETTO I NTERAZI ENDALE  “ AZI ONE 1 ”

Sost en er e p r ocessi  d i  ADVOCACY

ASL 15ASL 15ASL 15ASL 15
ASL 18ASL 18ASL 18ASL 18

ASL 17ASL 17ASL 17ASL 17ASL 16ASL 16ASL 16ASL 16
� CORRESPONSABI LI TA’

� PROCESSI  PARTECI PATI VI

� EPI DEMI OLOGI A ECO - SOCI ALE

� APPROPRI ATEZZA

� SOSTENI BI LI TA’

� EQUI TÀ

� CORRESPONSABI LI TA’

� PROCESSI  PARTECI PATI VI

� EPI DEMI OLOGI A ECO - SOCI ALE

� APPROPRI ATEZZA

� SOSTENI BI LI TA’

� EQUI TÀ

Azion e1



	 


POSSI BI LI   STRUMENTI   LOCALI
…. g l i  in d i r i zzi  d e l  PSSR  2 0 0 6  – 2 0 1 0

Cost ruzione 
sociale dei  PePS

En t i  Loca l i

A.S.L.

Dip ar t im en t i   d i

Pr ev en zion e

Rap p r esen t an ze 
socia l i

• Ep id em io log ia

• Pr om ozion e sa lu t e
Ci r coscr iz ion i

Assessor at i

Ci t t ad in i  com pet en t i

Dist r e t t i  San i t ar i

sost e
gno  …

sost egn o  …

Com u n i t à
Mon t an e

Con so r zi   SA

MMG
PLS



	 	

ENTI  LOCALIENTI  LOCALI

SERVIZI  SOCIO ASSISTENZIALISERVIZI  SOCIO ASSISTENZIALI

RAPPRESENTANZE SOCIALIRAPPRESENTANZE SOCIALI

ATTORI ATTORI 
progetto interaziendale progetto interaziendale ““ Azione 1Azione 1””

DI STRETTI  SANI TARIDI STRETTI  SANI TARI

DI PARTI MENTI  DI PARTI MENTI  
d i   PREVENZI ONEd i   PREVENZI ONE

St r u t t u r a             St r u t t u r a             
Sov r azon aleSov r azon ale
Ep idem io log iaEp idem io log ia

St r u t t u r e Azien d al i  St r u t t u r e Azien d al i  
Pr om ozion e Pr om ozion e 
del la  sa lu t edel la  sa lu t e

St r u t t u r e  Azien d al i   St r u t t u r e  Azien d al i   
Ep idem io log iaEp idem io log ia
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La  STRATEGI A  LOCALE

Pr og et t o  “ Azion e 1 ”
I n t er azien d ale

Pr o f i l i  e  Pr o f i l i  e  
Pian i  d i  Pian i  d i  
Salu t eSalu t e

PEPSPEPS

Lab or at o r io  Sa lu t e
p r ov in cia le

v et t o r e  v et t o r e  
Po l i t i co  - I st i t u zion a le

v et t o r e  v et t o r e  
Tecn ico  - Pr o f ession a le

v et t o r e  v et t o r e  
Par t ecip at iv o

SALUTE
Ben e com u n e
Di r i t t o

RESPONSABI LI TA’
I  d et er m in an t i

PARTECI PAZI ONE
Em p ow er m en t so cia le



	 �

LE  TAPPE

Pr og et t o  “ Azion e 1 ”
I n t er azien d ale

Pr o f i l i  e  Pr o f i l i  e  
Pian i  Pian i  

d i  Sa lu t ed i  Sa lu t e

PEPSPEPS

11 .Gr u p p o.Gr u p p o d i  lav o r o  in t eg r at o  d i  lav o r o  in t eg r at o  

2 . Lab or at o r io  Sa lu t e 2 . Lab or at o r io  Sa lu t e 

3 . Fo r m azion e  3 . Fo r m azion e  
d eciso r i  in t er n id eciso r i  in t er n i

Cost r u i r e  u n  lessico  
com u n e

Rio r ien t ar e
i  ser v iz i

Cost r u i r e  e v a l id ar e
im m ag in i   
in f o r m at i v e

Giu n g er e a l la  
st esu r a d i  u n  PePS

4 . Fo r m azion e 4 . Fo r m azion e 

d eciso r i  est er n i  d eciso r i  est er n i  

5 . Sp er im en t azion e a lm en o5 . Sp er im en t azion e a lm en o
in  4  am b i t i  d ist r et t u a l i  in  4  am b i t i  d ist r et t u a l i  



	 �

OPPORTUNI TAOPPORTUNI TA’’ LOCALILOCALI

Piani di Zona

Piani     
Prevenzione 

Attiva

Piani attività A.S.L.

Reti HPS  e HPH (O.M.S.)

Progetti locali Agenda 21

Piano 
Strategico

P.O.F.
Scuole



	 �

I POTESI  di LAVOROI POTESI  di LAVORO

MOBILITA’ e  AMBIENTE

INCIDENTI  sul LAVORO

INCIDENTI   STRADALI

ALIMENTAZIONE  e TERRITORIO

FARMACI

ADOLESCENTI e 
COMPORTAMENTI  
a   RISCHIO   

Han d icap

MULTICULTURALITA’

SALUTE  MENTALE

ANZIANI



	 �

Un a SCOMMESSA..

u n   PERCORSO  I MPEGNATI VO …

an cor a t o  a l   g r ad o   d i  CONVI NZI ONE  d eg l i  ATTORI in  cam p o  su ..

� UNA POSSI BI LE RI SPOSTA AL BI SOGNO DI  EQUI TA’,  SOLI DARI ETA’ e  

GI USTI ZI A SOCI ALE … (  r io r ien t am en t o del la  DOMANDA d i  SALUTE)  

� UNA POSSI BI LE PRATI CA DELLA MEDI CI NA  COME  “ GRAN MADRE” DI  

TUTTE   LE POLI TI CHE … (  m en o  SANI TA’ p iù SALUTE)

� UN MODO PER POTER SVOLGERE I L NOSTRO LAVORO  SECONDO  SCI ENZA 

E … COSCI ENZA … (  n o  a l la MERCI FI CAZI ONE del la  Salu t e)  



	 �

Vi   in v i t iam o  n el la  n ost r a   Vi   in v i t iam o  n el la  n ost r a   
PALESTRA PALESTRA ……....

… p er    im par ar e
a  sv i lu p p ar e  ed   a l im en t ar e in siem e

q u est a   con v in zion e  ….

GRAZI E!


